Friskis&Svettis Uddevalla

Verksamhetsplan & Budget
2025

Vi vill vara den basta traningsanlaggning i Trestad, manniskor ska valja oss i
forsta hand.

Produktidé

Vi ska erbjuda lustfylld och lattillganglig traning for alla.



Vardegrund

- Vivalkomnar alla och respekterar alla

- Viformedlar lust och traningsgladje

- Var roda trad praglas av kvalitet och kunskap

- Vistravar efter struktur och tydlighet

- Vi mojliggor delaktighet och férmedlar en kdnsla av sammanhang

- Vivill vara en miljomedveten verksamhet

- Vivill vara den sjalvklara motesplatsen dar manniskor kan kdanna sig
sedda och trygga

Organisation och personal

Valberedning

Valberedning ger forslag pa valbara styrelseledamoter, med lamplig
kompetens, till foreningsarsmotet. Valberedningen har regelbundna
avstamningsmoten med styrelseledamoterna for att se hur arbetet fortskrider
under verksamhetsaret.

Styrelsen

| styrelsen arbetar ordférande samt 6 valda ledamoéter och 3 suppleanter.
Styrelsens uppdrag ar att 6vergripande och strategiskt styra féreningens
verksamhet samt regelbundet kontrollera att fattade beslut efterlevs och leder
till forvantade resultat. Styrelsen agerar arbetsgivare for alla anstallda.

Anstalld personal, pa heltid

Verksamhetschef & Traningsansvarig

Verksamhetschefen har det 6vergripande ansvaret att genomféra de mal som
styrelsen satt upp, bryta ner de 6vergripande malen till respektive
verksamhetsgren samt sakerstalla att forutsattningar finns for att na respektive
delmal. Verksamhetschefen ar narmaste chef for féreningens anstallda.

Funktionarer

Vi har ca 130 funktiondrer som pa sin fritid bidrar till foreningens drift, skotsel
och utveckling av verksamhet. Funktionerna ar ledare, tranare, vardar,
servicevardar, receptionsvardar, funktiondrer inom omraden som styrelse,



valberedning, fastighet, evenemang, marknadsfoéring och rekrytering. Flera
funktionarer ar aktiva inom flera olika grupper.

Budget

Budget for 2025 bygger pa ett forvantat medlemsantal pa 3. 600 medlemmar

Budget Friskis&Svettis 2025

Traningsavgifter och medlemsavgifter 7 359
Ovriga intakter 196
TOTALA INTAKTER 7 555

Shop och medlemsavgifter - 380

Ovriga kostnader -3 601
Personal -2 143
Avskrivningar -631
Finansiella poster -132
TOTALA KOSTNADER -6 887

668




S - Seniortraning pa boenden x 3st per termin. M Ta/ Sh
S -Seniorvandring dagtid / promenadgrupper, varje vecka om intresse finns. Start under VT M Ta/ Sh
S — Sélja in foretagstraning, pa arbetsplats eller for foretag i Friskis Lokaler @ x 5st under 25 M Ta
S - méata kundndjdhet. Lopande vartannat ar -24 H Ve
Temapass, intro, testapa och happenings 3 st varje manad lopande 6ver aret H Ta
Stimulera ledare att testa nya traningsformer, samt starka upp ledarrollen med utbyte,
portratt och inspiration M Ta
Stimulera medlemmar att testa nya traningsformer H Ta
Infora Exitundersokningar och anpassa verksamheten utifran relevanta 6nskemal och behov H Ve
Infora ett brett och valanpassat utbud av Friskis alla traningsformer H Ta
Anpassa och utveckla verksamheten kopplat till resultat och behov av den arliga
Funkisenkaten H Vc
Forvalta och sakra Familje- och barn traningen H Ta
Partneravtal och samarbetsavtal med andra foreningar i kommunen

H Vc/ Ta
Salja in tréning och event till féretag, via partneravtal H Ve
Utvecklingssamtal for alla ledare arligen- handlingsplan och genomférande H Ve
Tydlig strategi for verksamhetens traningsutbud for gallande verksamhetsar H Ve
Rekrytering ledare x 10 st. Dans, Mamapower, Step, 3 x tonar Gym, Lépning, Senior, Spinning, H Ta
Cirkelgym, Hyrox
Introduktionspass - “ny pa gymmet”, pass for nyborjare, [6pning SOft H Ta
S — Forelasning/ kurs och kost & hélsa — att skapa en god livsstil L Ta
Vardskapsutbildning for alla funktionarer — RIKS digitala modell. Start -25 M Vc
Schemaplanera pass och rekrytera ledare till ratt traningsformer och tider som ar efterfragade H Ta
och som inte konkurrerar med parkeringsmojligheter
Personifiera Friskis- definiera och sprida varderingar, Vc outa vht i storre grad H Vc
Benchmarka och utreda konkurrens i kommunen- trendspana och anpassa verksamhet och H Ta
utbud inom traning i enlighet med analys
Anpassa och Utveckla verksamheten i utbud och lokaler kopplat till foregaende ars H Ve/ Ta
medlemsundersdkning
Drift och underhallsplan ink besiktning, under 2025, ink tillsynsronder och skyddsronder H Vc
Forvalta och utveckla F.gruppen i enlighet med fastighetens behov H Vc




Serviceavtal el, hiss, larm, it, stad

Marknadsforingsplan for hela aret — ansvarig SoMe ihop marknadsféringsgruppen

Vc

Vc

Oka synlighet lokalt

Verksamhetsplanera & ansvarsfordela i enlighet med verksamhetens behov och plan framat

Mer av ratt inspiration, kickoff, studiebesok, utbildningar och trivselevents

Vc

Vc

Ta

Brett och valanpassat utbud av alla Friskis traningsformer Ta
Valutbildade och engagerade ledare och funktionarer Vc/Ta
En vialkomnande miljo - uppsokande, trevligt bemotande, |6sningsfokus, bekrafta. Logistik, Ve/ta
atmosfar, ratt utrustning, rent och frascht

Gott om schemalagda pass - 80 pass per vecka Ta

En valutrustad anlaggning — gym och 6vriga utrymmen och gruppsalar Ta
Generdsa 6ppettider, |att att boka, latta att kopa, 1att att inpassera Vc
Forvalta synligheten i var digitala omgivning, med hjalp av betald annonsering och events Vc/ SoMe
Digitalt stod i din traning — playpass Ta/ Vc
En ren och val fungerande anlaggning i funktion och miljé Vc

Etablera Tonar- 3 ledare och Hyrox till Ht

Hitta samarbetsformer med Friskis Trestad , Vbg och THn (ledare, inkdp, admin, Ve,
marknadsfoéring) Styrelse
Starka upp funktionarsrollen. Nya uppdrag, utbildning, event/ inspiration etc Ta/Vc
Marknadsforing, personifiera Friskis, fa fart pa Marknadsforingsgruppen, utéka med Ve
redigering och strategisk funktion

Starka upp ledarrollen. Presentera ledarna, portrétt, event/ inspiration, utbyte Ta
Ledare testar nya traningsformer samt deltar pa events/ traningskonferenser Ta

Ta

Infora ett brett och valanpassat utbud av Friskis traningsformer

Ta




Skapa event varje manad, tex event och temapass Ta
Stimulera medlemmar att testa nya traningsformer Ta
Visa att tréning kopplat till hilsa och kost skapar en komplett och sund livsstil -kurs/ Ta

férelasningar




